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Entre Preneurs De Jobs

Une nouvelle fagon d’envi-
sager le travail émerge de la
part de cadres en transition
professionnelle et de néo-
entrepreneurs. Un public

de tous ages — mais aux
problématiques similaires —
qui se pose mille questions
auxquelles aucun ouvrage
n’a encore su répondre. Ce
livre démontre qu’un collectif
donne les meilleurs conseils
individuels, car issus d’expé-
riences vécues. Le « B'n’B» —le
collectif « Bistrot & Business » — invente de nouvelles facons
de se promouvoir pour pratiquer son métier, notamment
en activant des ressorts communs au chercheur d’emploi
salarié et au néo-entrepreneur, au travers de pratiques
collectées sur une période de plus de deux ans. Attention!
Cet ouvrage n’est pas un pot-pourri de réflexions de café
du commerce, ni un livre de recettes toutes faites. C’est
avant tout un recueil de pratiques et de démarches vécues
qui suggere, de facon proactive, de nouvelles stratégies
pour deux populations qui ne se seraient pas rencontrées
autrement. 5 raisons de lire ce livre: 1. Il combine deux
objectifs distincts dans une méme démarche 2. Il recense
des pratiques vécues et concretes 3. Il capitalise sur 'expé-
rience d’'un «vrai » réseau social pluridisciplinaire et sur-
tout humain, réel 4. Il couvre des problématiques parfois
insoupconnées pour qui ne les a pas vécues 5. Il propose
les clés d’un réseautage efficace. ®

« Entre Preneurs De Jobs », Patrick Ducher, 186 pages, 12 euros.
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